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План мероприятий (дорожная карта) 

по реализации региональной системы (целевой модели ) наставничества 
 

№п/п Наименование  

мероприятия 

Сроки Ответственные 

исполнители 

Результат вид 

документа 

1 Назначение ответственных за 

внедрение реализацию 

региональной системы (целевой 

модели ) наставничества 

Май 

2022 

Директор школы Приказ ОУ 

2 Разработка и утверждение 

Положения о системе 

наставничества педагогических 

работников в образовательной 

организации 

Май-

июнь 

2022 

Директор школы Приказ ОУ 

3 Разработка и утверждение 

дорожных карт (планов 

мероприятий) по реализации 

положения системы 

наставничества в ОУ 

Май-

июнь 

2022 

Директор школы Программно- 

методическое 

обеспечение 

реализации 

системы 

наставничества 

4 Формирование 

банка 

наставников 

Май-

сентябрь 

2022 

Директор школы База наставников 

школы 

5 Формирование наставнических 

пар/групп. 

Май-

сентябрь 

2022 

Директор школы Приказ ОУ 

6 Разработка персонализированных 

программ 

наставничества для каждой 

пары/группы. 

Май-

сентябрь 

2022 

Директор школы Персонализирова

нные программы 

наставнической 

деятельности 
 

7 Назначение кураторов 

реализации персонализированных 

программ 

наставничества 

Август 

2022 

Директор школы Приказ ОУ 

8 Осуществление мониторинга 

наставнической деятельности 

В 

течении 

года 

Директор школы, 

куратор 

Реализация 

опыта 

наставничества 

9 Организация психолого-

педагогической 

поддержки в системе 

наставничества 

 

В 

течении 

года 

Педагог- психолог Обеспечение 

консультационно

й поддержки 

участникам 

реализации 

системы 

наставничества 

10 Формирование банка лучших 

практик наставничества 

Октябрь 

2022 

Ответственный за 

работу 

Банк лучших 

практик 



педработников  

11 Создание на сайте раздела 

«Наставничество» 

Май-

июнь 

2022 

Ответственный за 

работу 

Сформирована 

система 

поддержки 

наставничества 

через сеть 

интернет 

12 Популяризация целевой модели 

наставничества через СМИ, 

официальных ресурсов ОУ, 

информационные ресурсы в сети 

интернет 

В 

течении 

года 

Ответственный за 

работу 

Наполнение 

информационных 

ресурсов 

актуальной 

информацией о 

реализации 

целевой модели 

наставничества 

 


